Id.
Proyecto

26

26

26

26

27

27

27

27

28

28

Unidad Administrativa

01.23.05.01-RASTRO
MUNICIPAL OFICINA DEL
TITULAR
01.23.05.01-RASTRO
MUNICIPAL OFICINA DEL
TITULAR

01.23.05.01-RASTRO
MUNICIPAL OFICINA DEL
TITULAR
01.23.05.01-RASTRO
MUNICIPAL OFICINA DEL
TITULAR

01.23.05.01-RASTRO
MUNICIPAL OFICINA DEL
TITULAR
01.23.05.01-RASTRO
MUNICIPAL OFICINA DEL
TITULAR

01.23.05.01-RASTRO
MUNICIPAL OFICINA DEL
TITULAR
01.23.05.01-RASTRO
MUNICIPAL OFICINA DEL
TITULAR

01.09.06.01-COORDINACION DE
ARCHIVO MUNICIPAL OFICINA

DEL TITULAR

01.09.06.01-COORDINACION DE
ARCHIVO MUNICIPAL OFICINA

DEL TITULAR

MUNICIPIO DE TEPATITLAN DE MORELOS JALISCO

Proyecto

ADMINISTRACION OPERATIVA Y EFICIENTE

ADMINISTRACION OPERATIVA Y EFICIENTE

ADMINISTRACION OPERATIVA Y EFICIENTE

ADMINISTRACION OPERATIVA 'Y EFICIENTE

POR UN RASTRO DIGNO

POR UN RASTRO DIGNO

POR UN RASTRO DIGNO

POR UN RASTRO DIGNO

DIGITALIZACION DE LOS DOCUMENTOS DEL

ARCHIVO

DIGITALIZACION DE LOS DOCUMENTOS DEL

ARCHIVO

INDICADORES DE RESULTADOS

Diciembre de 2022

Tipo
Indicador
Fin

Propdsito

Componente

Actividad

Fin

Propdsito

Componente

Actividad

Fin

Propdsito

Indicador Programado Modificado

MEJORAR LOS PROCESOS DE 16.00 0.00
MANUFACTURA, PARA EFICIENTAR

LA CADENA DE MATANZA

EL PERSONAL OPERATIVO PUEDE 16.00 0.00
REALIZAR SU TRABAJO

EFICIENTEMENTE DEBIDO A QUE

LAS INSTALACIONES Y

MAQUINARIA QUE SE UTILIZAN

PARA REALIZAR EL SACRIFICIO NO

ESTAN EN BUENAS CONDICIONES

EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO 16.00 0.00
Y PREVENTIVO SE REALIZA

OPORTUNAMENTE

DE LOS PROCESOS QUE SE 16.00 0.00

REALIZAN EN EL RASTRO ESTE
INDICADOR MOSTRARA CUALES SE
REALIZAN DE ACUERDO A LA

NORMA

INDICE DE MEJORA EN EL 16.00 0.00
SERVICIO QUE SE LE BRINDA AL

USUARIO

SE REDUCE EL PORCENTAIJE DE 16.00 0.00

QUEJAS POR PARTE DE LOS
USUARIOS YA QUE EL PERSONAL
OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO
REALIZA DE MANERA EFICIENTE
LAS ACTIVIDADES A SU CARGO

SE REALIZA UN PROGRAMA DE 16.00 0.00
CAPACITACION
HAY MATERIAL Y EQUIPO 16.00 0.00

SUFICIENTE PARA EL PERSONAL

SABE REALIZAR LOS PROCESOS

ADECUADAMENTE

PRESERVAR LA INFORMACION 400.00 0.00
DOCUMENTAL DE MANERA DIGITAL

DIGITALIZAR LA INFORMACION 400.00 0.00
HISTORICA Y ADMINISTRATIVA

DEL MUNICIPIO PARA PRESERVAR

EL ARCHIVO Y AGILIZAR LAS

Tepatitlan
de Morelos

Avance

16.00

16.00

16.00

16.00

16.00

16.00

16.00

16.00

400.00

400.00

%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%



28

28

31

31

31

31

32

32

32

32

40

40

40

40

41

41

01.09.06.01-COORDINACION DE
ARCHIVO MUNICIPAL OFICINA
DEL TITULAR
01.09.06.01-COORDINACION DE
ARCHIVO MUNICIPAL OFICINA
DEL TITULAR
01.09.06.01-COORDINACION DE
ARCHIVO MUNICIPAL OFICINA
DEL TITULAR
01.09.06.01-COORDINACION DE
ARCHIVO MUNICIPAL OFICINA
DEL TITULAR
01.09.06.01-COORDINACION DE
ARCHIVO MUNICIPAL OFICINA
DEL TITULAR

01.09.06.01-COORDINACION DE
ARCHIVO MUNICIPAL OFICINA
DEL TITULAR
01.09.07.01-COORDINACION
INSPECCION A REGLAMENTOS
OFICINA DEL TITULAR

01.09.07.01-COORDINACION
INSPECCION A REGLAMENTOS
OFICINA DEL TITULAR

01.09.07.01-COORDINACION
INSPECCION A REGLAMENTOS
OFICINA DEL TITULAR
01.09.07.01-COORDINACION
INSPECCION A REGLAMENTOS
OFICINA DEL TITULAR

01.24.01.01-PROMOCION
ECONOMICA OFICINA DEL
TITULAR

01.24.01.01-PROMOCION
ECONOMICA OFICINA DEL
TITULAR
01.24.01.01-PROMOCION
ECONOMICA OFICINA DEL
TITULAR

01.24.01.01-PROMOCION
ECONOMICA OFICINA DEL
TITULAR
01.24.01.01-PROMOCION
ECONOMICA OFICINA DEL
TITULAR
01.24.01.01-PROMOCION
ECONOMICA OFICINA DEL
TITULAR

DIGITALIZACION DE LOS DOCUMENTOS DEL
ARCHIVO

DIGITALIZACION DE LOS DOCUMENTOS DEL
ARCHIVO
LIBRE DE FAUNA NOCIVA

LIBRE DE FAUNA NOCIVA

LIBRE DE FAUNA NOCIVA

LIBRE DE FAUNA NOCIVA

EQUIPO DE CALIDAD Y PRESENTACION ANTE LA
CIUDADANIA

EQUIPO DE CALIDAD Y PRESENTACION ANTE LA
CIUDADANIA

EQUIPO DE CALIDAD Y PRESENTACION ANTE LA
CIUDADANIA

EQUIPO DE CALIDAD Y PRESENTACION ANTE LA
CIUDADANIA

APOYO A LOS SECTORES PRODUCTIVOS

APQYO A LOS SECTORES PRODUCTIVOS

APQOYO A LOS SECTORES PRODUCTIVOS

APOYO A LOS SECTORES PRODUCTIVOS

ENCUENTRO DE NEGOCIOS

ENCUENTRO DE NEGOCIOS

Componente

Actividad

Fin

Propdsito

Componente

Actividad

Fin

Propdsito

Componente

Actividad

Fin

Propdsito

Componente

Actividad

Fin

Propdsito

BUSQUEDAS

LA DIGITALIZACION DEL ARCHIVO
PERMITE EL RESGUARDO DE LOS
DOCUMENTOS ORIGINALES
CONTAR CON UN PLATAFORMA
PARA LA DIGITALIZACION DEL
ARCHIVO

MANTENER LA INFORMACION
DOCUMENTAL EN MEJORES
CONDICIONES

TENER Y MANTENER LOS
DOCUMENTOS EN BUEN ESTADO,
LIBRE DE PLAGA

CONTROLAR LOS INSECTOS Y
ESPORAS PARA LA PRESERVACIO
DE LA DOCUMENTACION, Asf
COMO LA SALUD DEL PERSONAL
MANTENER LA INFORMACION
DOCUMENTAL EN MEJORES
CONDICIONES

SE BRINDA UN SERVICIO RAPIDO Y
EFICAZ, ASf MISMO QUE EL
PERSONAL DE LA COORDINACION
SE IDENTIFICA ANTE LA
CIUDADANIA.

SE OFRECE UN SERVICIO DE
CALIDAD A LA CIUDADANIA Y SE
IDENTIFICA CON FACILIDAD AL
PERSONAL

(INSPECTOR)

HERRAMIENTAS Y UNIFORMES
ADQUIRIDOS

SE BRINDA UN SERVICIO RAPIDO Y
EFICAZ, ASf MISMO QUE EL
PERSONAL DE LA COORDINACION
SE IDENTIFICA ANTE LA
CIUDADANIA.

SER UN MUNICIPIO

ATRACTIVO PARA LA

INVERSION INDUSTRIAL Y

DE SERVICIOS

MEJORAR LA ECONOMIA DEL
MUNICIPIO.

Lograr que los empresarios
exploren y adapten nuevos
mercados potenciales para su
crecimiento.

INCREMENTAR EL
EMPRENDURISMO DEL

MUNICIPIO Y LA ECONOMIA
PROMOVER LOS PRODUCTOS DE
LOS SECTORES PRODUCTIVOS DEL
MUNICIPIO

INCREMENTAR EL NUMERO DE
PROVEEDORES QUE ALIMENTEN
LAS CADENAS PRODUCTIVAS EN LA

400.00

400.00

0.50

0.50

0.50

0.50

60.00

60.00

60.00

60.00

25.00

25.00

25.00

25.00

25.00

25.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

400.00

400.00

0.50

0.50

0.50

0.50

60.00

60.00

60.00

60.00

25.00

25.00

25.00

25.00

25.00

25.00

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%



41

41

42

42

42

42

45

45

45

45

46

46

46

46

48

01.24.01.01-PROMOCION
ECONOMICA OFICINA DEL
TITULAR
01.24.01.01-PROMOCION
ECONOMICA OFICINA DEL
TITULAR
01.24.01.01-PROMOCION
ECONOMICA OFICINA DEL
TITULAR
01.24.01.01-PROMOCION
ECONOMICA OFICINA DEL
TITULAR

01.24.01.01-PROMOCION
ECONOMICA OFICINA DEL
TITULAR
01.24.01.01-PROMOCION
ECONOMICA OFICINA DEL
TITULAR
01.24.01.01-PROMOCION
ECONOMICA OFICINA DEL
TITULAR
01.24.01.01-PROMOCION
ECONOMICA OFICINA DEL
TITULAR
01.24.01.01-PROMOCION
ECONOMICA OFICINA DEL
TITULAR
01.24.01.01-PROMOCION
ECONOMICA OFICINA DEL
TITULAR

01.23.01.01-SERVICIOS
PUBLICOS MUNICIPALES Y
ECOLOGIA OFICINA DEL
TITULAR
01.23.01.01-SERVICIOS
PUBLICOS MUNICIPALES Y
ECOLOGIA OFICINA DEL
TITULAR

01.23.01.01-SERVICIOS
PUBLICOS MUNICIPALES Y
ECOLOGIA OFICINA DEL
TITULAR
01.23.01.01-SERVICIOS
PUBLICOS MUNICIPALES Y
ECOLOGIA OFICINA DEL
TITULAR
01.13.01.02-UNIDADES

ENCUENTRO DE NEGOCIOS

ENCUENTRO DE NEGOCIOS

ESCUELA DE OFICIOS

ESCUELA DE OFICIOS

ESCUELA DE OFICIOS

ESCUELA DE OFICIOS

TEPA EMPRENDE (APOYO A EMPRENDEDORES)

TEPA EMPRENDE (APOYO A EMPRENDEDORES)

TEPA EMPRENDE (APOYO A EMPRENDEDORES)

TEPA EMPRENDE (APOYO A EMPRENDEDORES)

MANEJO INTEGRAL DE SERVICIOS MUNICIPALES

MANEJO INTEGRAL DE SERVICIOS MUNICIPALES

MANEJO INTEGRAL DE SERVICIOS MUNICIPALES

MANEJO INTEGRAL DE SERVICIOS MUNICIPALES

REHABILITACION DE BANOS Y VESTIDORES EN

Componente

Actividad

Fin

Propdsito

Componente

Actividad

Fin

Propdsito

Componente

Actividad

Fin

Propdsito

Componente

Actividad

Fin

REGION.
INCREMENTAR EL
EMPRENDURISMO DEL MUNICIPIO.

SER UN MUNICIPIO ATRACTIVO
PARA LA INVERSION.

GENERAR LAS OPORTUNIDADES DE
EMPLEO

LOGRAR QUE LA POBLACION CON
POCA PREPARACION ECONOMICA
CUENTE CON OPORTUNIDADES
PARA SU PREPARACION TECNICA.
FOMENTO AL AUTOEMPLEO ENTRE
LA POBLACION.

SER UN MUNICIPIO ATRACTIVO.

GENERAR UN MODELO DE
EMPRENDURISMO ENTRE LA
POBLACION.

MOTIVAR A LA POBLACION A
REALIZAR PROYECTOS
INNOVADORES.

FOMENTAR EL EMPRENDIMIENTO.

DESARROLLAR UNA COMPETENCIA
AMISTOSA ENTRE CENTROS
UNIVERSITARIOS Y
PREPARATORIOS DE LA CIUDAD Y
SUS DELEGACIONES, CON EL
OBJETIVO DE FOMENTAR Y
POTENCIAR LA FIGURA DEL
EMPRESARIO, EL ESPIRITU
EMPRENDEDOR, LE CREATIVIDAD Y
LA INNOVACION, OTORGANDO

PREMIOS.
MEJORAR LA COBERTURA EN LA

PRESTACION DE LOS SERVICIOS
PUBLICOS A CARGO DEL
MUNICIPIO

"CIUDADANOS Y VISITANTES DEL
MUNICIPIO DE TEPATITLAN

CON AREAS Y SERVICIOS DIGNOS
Y

DE CALIDAD."

""SERVICIOS MUNICIPALES
VERIFICADOS Y SUPERVISADO,"""

"REALIZAR INFORMES DE
SUPERVISION"

REMODELACION DE BANOS Y

25.00

25.00

25.00

25.00

25.00

25.00

25.00

25.00

25.00

25.00

16.00

16.00

16.00

16.00

55,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

25.00

25.00

25.00

25.00

25.00

25.00

25.00

25.00

25.00

25.00

16.00

16.00

16.00

16.00

55,000.00

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%



48

48

48

52

53

53

53

53

55

55

55

55

61

61

DEPORTIVAS OFICINA DEL
TITULAR
01.13.01.02-UNIDADES
DEPORTIVAS OFICINA DEL
TITULAR

01.13.01.02-UNIDADES
DEPORTIVAS OFICINA DEL
TITULAR
01.13.01.02-UNIDADES
DEPORTIVAS OFICINA DEL
TITULAR
01.13.01.01-FOMENTO
DEPORTIVO OFICINA DEL
TITULAR
01.14.01.01-ARTE Y CULTURA
OFICINA DEL TITULAR

01.14.01.01-ARTE Y CULTURA
OFICINA DEL TITULAR

01.14.01.01-ARTE Y CULTURA
OFICINA DEL TITULAR
01.14.01.01-ARTE Y CULTURA
OFICINA DEL TITULAR

01.09.02.01-REGULARIZACION
DE PREDIOS OFICINA DEL
TITULAR
01.09.02.01-REGULARIZACION
DE PREDIOS OFICINA DEL
TITULAR
01.09.02.01-REGULARIZACION
DE PREDIOS OFICINA DEL
TITULAR
01.09.02.01-REGULARIZACION
DE PREDIOS OFICINA DEL
TITULAR

01.14.01.01-ARTE Y CULTURA
OFICINA DEL TITULAR

01.14.01.01-ARTE Y CULTURA
OFICINA DEL TITULAR

UNIDADES DEPORTIVAS
REHABILITACION DE BANOS Y VESTIDORES EN
UNIDADES DEPORTIVAS
REHABILITACION DE BANOS Y VESTIDORES EN

UNIDADES DEPORTIVAS

REHABILITACION DE BANOS Y VESTIDORES EN
UNIDADES DEPORTIVAS

PROMOVER Y APOYAR EL DEPORTE MUNICIPAL

MUSEO MUNICIPAL

MUSEO MUNICIPAL

MUSEO MUNICIPAL

MUSEO MUNICIPAL

CAMPANA MUNICIPAL DE REGULARIZACION DE
PREDIOS RUSTICOS Y URBANOS 2021

CAMPANA MUNICIPAL DE REGULARIZACION DE
PREDIOS RUSTICOS Y URBANOS 2021

CAMPANA MUNICIPAL DE REGULARIZACION DE
PREDIOS RUSTICOS Y URBANOS 2021

CAMPANA MUNICIPAL DE REGULARIZACION DE
PREDIOS RUSTICOS Y URBANOS 2021

ARTE Y CULTURA PARA LA COMUNIDAD

ARTE Y CULTURA PARA LA COMUNIDAD

Proposito

Componente

Actividad

Componente

Fin

Propdsito

Componente

Actividad

Fin

Propdsito

Componente

Actividad

Fin

Propdsito

VESTIDORES

EL ESTADO DE LOS BAROS Y 3.00
VESTIDORES DE LAS UNIDADES

DEPORTIVAD SE ENCUENTREN EN

BUEN ESTADO

BANOS Y VESTIDORES DE 3.00
UNIDADES DEPORTIVAS

REHABILOTADOS

REMODELACION DE BANOS Y 55,000.00
VESTIDORES

Materiales y servicios profesionales 15.00

deportivos adquiridos para el apoyo

a eventos externos

PRESERVAR Y DIFUNDIR LA 15.00
HISTORIA DEL MUNICIPIO A

TRAVES DE EXPOSICIONES

Y EVENTOS

INCREMETAR EL NUMERO 15.00
DE VISITANTES A

PERSONAS AL MUSEO, Y

MEDIOS DIGITALES 1

FOLLETO DE CRONICA

MUNICIPAL
RECORRIDO ADECUADO 15.00
PRESERVAR Y DIFUNDIR LA 15.00

HISTORIA DEL MUNICIPIO A
TRAVES DE EXPOSICIONES

Y EVENTOS

PREDIOS RUSTICOS Y URBANOS 16.66
ENTREGADOS

INDICADOR DE RESULTADOS QUE 16.66
MIDE EL NUMERO DE PREDIOS
REGULARIZADOS

TITULOS AUTORIZADOS POR 16.66
COMUR

CONTRIBUIR A LA 16.66
REGULARIZACION Y TITULACION

DE PREDIOS RUSTICOS Y

URBANOS MEDIANTE LA CAMPANA

DE REGULARIZACION

Realizar gestion y vinculos 15.00
para la promocion de la cultura

que involucren la participacion

de los diversos sectores

sociales locales asi como la

colaboracién de exponentes

artisticos, dependencias e

instituciones de cultura,

estatales, nacionales y del

extraniero.
Se realizan actividades que 15.00

integren talleres,
presentaciones , exposiciones

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

3.00

3.00

55,000.00

15.00

15.00

15.00

15.00

15.00

16.66

16.66

16.66

16.66

15.00

15.00

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%



61

61

64

64

64

64

68

68

68

01.14.01.01-ARTE Y CULTURA
OFICINA DEL TITULAR

01.14.01.01-ARTE Y CULTURA
OFICINA DEL TITULAR

01.13.01.02-UNIDADES
DEPORTIVAS OFICINA DEL
TITULAR
01.13.01.02-UNIDADES
DEPORTIVAS OFICINA DEL
TITULAR
01.13.01.02-UNIDADES
DEPORTIVAS OFICINA DEL
TITULAR
01.13.01.02-UNIDADES
DEPORTIVAS OFICINA DEL
TITULAR
01.14.01.01-ARTE Y CULTURA
OFICINA DEL TITULAR

01.14.01.01-ARTE Y CULTURA
OFICINA DEL TITULAR

01.14.01.01-ARTE Y CULTURA

ARTE Y CULTURA PARA LA COMUNIDAD

ARTE Y CULTURA PARA LA COMUNIDAD

REHABILITACION DE CAMPOS DEPORTIVOS

REHABILITACION DE CAMPOS DEPORTIVOS

REHABILITACION DE CAMPOS DEPORTIVOS

REHABILITACION DE CAMPOS DEPORTIVOS

INFRAESTRUCTURA

INFRAESTRUCTURA

INFRAESTRUCTURA

Componente

Actividad

Fin

Propdsito

Componente

Actividad

Fin

Proposito

Componente

artisticas, festivales, eventos
especiales y festejos en los
ambitos de las casas de la
cultura, espacios publicos Y
escenarios alternativos para
contribuir al desarrollo social y

comunitario.
Fortalecer la vinculacion de la

Dir. Arte y Cultura y las
dependencias del Gobierno
Mpal., para el desarrollo de
actividades culturales
tematicas o de indole
extraordinario para la
promocion de la cultura en las
mismas dependencias o en el

sector social aue se relacionan
Realizar gestion y vinculos

para la promocién de la cultura
que involucren la participacion
de los diversos sectores
sociales locales asi como la
colaboracién de exponentes
artisticos, dependencias e
instituciones de cultura,
estatales, nacionales y del

extraniero.
INCREMENTAR Y MEJORAR LA

INFRESTUCTURA DEPORTIVA EN EL

MUNICIPIO

SE PROPORCIONA A LAS LIGAS Y
CLUBES DEPORTIVOS CAMPOS EN

BUEN ESTADO

CAMPOS REHABILITADOS PARA

USO DE LAS LIGAS Y CLUB
DEPORTIVAS
INCREMENTAR Y MEJORAR LA

INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA EN

EL MUNICIPIO
FORTALECER LA
INFRAESTRUCTURA
CULTURAL EXISTENTE A
TRAVES DE LA
REHABILITACION Y EL
EQUIPAMIENTO DE LAS
INSTALACIONES Y ESPACIO
PUBLICOS DESTINADOS A

LA PROMOCION
LA INFRAESTRUCTURA Y

EQUIPAMIENTO CULTURAL
EXISTE EN TEPATITLAN DE
MORELOS ES REHABILITADA
Y ACONDICIONADA CON
RECURSOS SUFICIENTES
PARA LA REALIZACION
ADECUADA DE LAS

ACTIVIDADES CULTURALES
REHABILITACION DE CASA

15.00 0.00
15.00 0.00
28,332.00 0.00
110.00 0.00
110.00 0.00
28,332.00 0.00
10.00 0.00
10.00 0.00
10.00 0.00

15.00

15.00

28,332.00

110.00

110.00

28,332.00

10.00

10.00

10.00

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%



68

69

69

69

69

74

74

OFICINA DEL TITULAR

01.14.01.01-ARTE Y CULTURA
OFICINA DEL TITULAR

01.14.01.01-ARTE Y CULTURA
OFICINA DEL TITULAR

01.14.01.01-ARTE Y CULTURA
OFICINA DEL TITULAR

01.14.01.01-ARTE Y CULTURA
OFICINA DEL TITULAR

01.14.01.01-ARTE Y CULTURA
OFICINA DEL TITULAR

01.14.01.01-ARTE Y CULTURA

OFICINA DEL TITULAR

01.14.01.01-ARTE Y CULTURA
OFICINA DEL TITULAR

INFRAESTRUCTURA

PATRIMONIO CULTURAL

PATRIMONIO CULTURAL

PATRIMONIO CULTURAL

PATRIMONIO CULTURAL

ARTE Y CULTURA

ARTE Y CULTURA

Actividad

Fin

Propdsito

Componente

Actividad

Fin

Propdsito

DE LA CULTURA J. JESUS
GONZALEZ MARTIN Y

MUSEO MUNICIPAL

FORTALECER LA 10.00 0.00
INFRAESTRUCTURA

CULTURAL EXISTENTE A

TRAVES DE LA

REHABILITACION Y EL

EQUIPAMIENTO DE LAS

INSTALACIONES Y ESPACIO

PUBLICOS DESTINADOS A

LA PROMOCION DE LA
LA PRESERVACION Y 15.00 0.00

DIFUSION DE LOS BIENES

CULTURALES NATURALES,

TANGIBLES E INTANGIBLES

Y EL RECONOCIMIENTO Y

APROVECHAMIENTO DEL

PATRIMONIO CULTURAL

QUE LOS HABITANTES DE 15.00 0.00
TEPATITLAN RECONOZCAN

PLENAMENTE EL POTENCIAL

DEL PATRIMONIO

CULTURAL LOCAL

TALLERES DE TRADICION 15.00 0.00
ORAL Y MEMORIA

HISTORICA

INVENTARIO DE LOS

BIENES CULTURALES

LA PRESERVACION Y 15.00 0.00
DIFUSION DE LOS BIENES

CULTURALES NATURALES,

TANGIBLES E INTANGIBLES

Y EL RECONOCIMIENTO Y

APROVECHAMIENTO DEL

PATRIMONIO CULTURAL

PROGRAMAR ACTIVIDADES 15.00 0.00
CULTURALES QUE

INTEGREN TALLERES,

PRESENTACIONES,

EXPOSICIONES ARTISTICAS,

FESTIVALES, EVENTOS

ESPECIALES Y FESTEJOS

TRADICIONALES EN LOS

AMBITOS DE LAS CASA DE

LA CULTURA, BIBLIOTECAS

Y ESPACIOS PUBLICOS Y

ESCENARIOS ALTERNATIVOS
Festivales Presentaciones en 15.00 0.00

escenarios

diversos. Promover la cultura
y las artes. Gestién de
convenios

de Colaboracion. Actividades
al aire libre. Activacién de
centros culturales. Fortalecer
la relacién con los artistas del
Municipio. Fortalecer las
presentaciones

10.00

15.00

15.00

15.00

15.00

15.00

15.00

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%



74

74

75

75

75

75

78

78

78

78

79

79

01.14.01.01-ARTE Y CULTURA
OFICINA DEL TITULAR

01.14.01.01-ARTE Y CULTURA
OFICINA DEL TITULAR

01.14.01.01-ARTE Y CULTURA
OFICINA DEL TITULAR
01.14.01.01-ARTE Y CULTURA
OFICINA DEL TITULAR
01.14.01.01-ARTE Y CULTURA
OFICINA DEL TITULAR

01.14.01.01-ARTE Y CULTURA
OFICINA DEL TITULAR
01.09.04.05-DELEGACION DE
CAPILLA DE MILPILLAS

01.09.04.05-DELEGACION DE
CAPILLA DE MILPILLAS

01.09.04.05-DELEGACION DE
CAPILLA DE MILPILLAS
01.09.04.05-DELEGACION DE
CAPILLA DE MILPILLAS

01.09.04.05-DELEGACION DE

CAPILLA DE MILPILLAS

01.09.04.05-DELEGACION DE
CAPILLA DE MILPILLAS

ARTE Y CULTURA

ARTE Y CULTURA

CRONISTAS

CRONISTAS

CRONISTAS

CRONISTAS

ATENCION A LA CIUDADANIA

ATENCION A LA CIUDADANIA

ATENCION A LA CIUDADANIA

ATENCION A LA CIUDADANIA

MANTENIMIENTO Y SERVICIO A LA COMUNIDAD

MANTENIMIENTO Y SERVICIO A LA COMUNIDAD

Componente

Actividad

Fin
Propdsito

Componente

Actividad

Fin

Propdsito

Componente

Actividad

i

n

Proposito

artisticas. Participacion en
diversos institutos

culturales. Ratificar y activar el
Consejo de

cronistas. Fortalecer eventos

rulturalac

ACTIVIDADES CULTURALES 15.00
A TRAVES DE

PRESENTACIONES,

EXPOSICIONES,

FESTIVALES¢, EVENTOS

DIVERSOS Y FESTEJOS

TRADICIONALES EN LOS

AMBITOS DE LAS CASAS DE

LA CULTURAS, ESPACIOS

PUBLICOS Y ESCENARIOS

ALTERNATIVOS
PROGRAMAR ACTIVIDADES 15.00

CULTURALES QUE
INTEGREN TALLERES,
PRESENTACIONES,
EXPOSICIONES ARTISTICAS,
FESTIVALES, EVENTOS
ESPECIALES Y FESTEJOS
TRADICIONALES EN LOS
AMBITOS DE LAS CASA DE
LA CULTURA, BIBLIOTECAS
Y ESPACIOS PUBLICOS Y

ESCENARIQS ALTERNATIVOS
Contar con un consejo de

Cronistas
Gaseta Cultural Mensual

150,010.00
150,010.00

Organizar reuniones, enviar
oficios socializar y documentar
el punto

Contar con un consejo de
Cronistas

Contar con instalaciones dignas 20.00
para atender a la comunidad de

Capilla de Milpillas y sus 28

rancherias.

Atender aproximadamente a 3500 20.00
personas en la delegacion y 3500

personas en la biblioteca

Contar con instalaciones dignas 20.00

150,010.00

150,010.00

Contar con instalaciones dignas 20.00
para atender a la comunidad de

Capilla de Milpillas y sus 28

rancherias

Prestar servicios publicos de calidad 20.00
para disminuir las quejas

ciudadanas

Realizar 100 servicios publicos de 20.00
mantenimiento en las diferentes

areas como unidades deportivas,

andadores, plaza principal, calles,

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

15.00

15.00

150,010.00
150,010.00

150,010.00

150,010.00

20.00

20.00

20.00

20.00

20.00

20.00

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%



79

79

81

81

81

81

82

82

82

82

83

83

83

83

88

88

88

88

01.09.04.05-DELEGACION DE
CAPILLA DE MILPILLAS
01.09.04.05-DELEGACION DE
CAPILLA DE MILPILLAS

01.24.03.01-DESARROLLO
RURAL OFICINA DEL TITULAR

01.24.03.01-DESARROLLO
RURAL OFICINA DEL TITULAR

01.24.03.01-DESARROLLO
RURAL OFICINA DEL TITULAR
01.24.03.01-DESARROLLO
RURAL OFICINA DEL TITULAR
01.24.03.01-DESARROLLO
RURAL OFICINA DEL TITULAR

01.24.03.01-DESARROLLO
RURAL OFICINA DEL TITULAR

01.24.03.01-DESARROLLO
RURAL OFICINA DEL TITULAR

01.24.03.01-DESARROLLO
RURAL OFICINA DEL TITULAR
01.13.01.02-UNIDADES
DEPORTIVAS OFICINA DEL
TITULAR
01.13.01.02-UNIDADES
DEPORTIVAS OFICINA DEL
TITULAR

01.13.01.02-UNIDADES
DEPORTIVAS OFICINA DEL
TITULAR

01.13.01.02-UNIDADES
DEPORTIVAS OFICINA DEL
TITULAR
01.13.01.02-UNIDADES
DEPORTIVAS OFICINA DEL
TITULAR
01.13.01.02-UNIDADES
DEPORTIVAS OFICINA DEL
TITULAR
01.13.01.02-UNIDADES
DEPORTIVAS OFICINA DEL
TITULAR
01.13.01.02-UNIDADES

MANTENIMIENTO Y SERVICIO A LA COMUNIDAD

MANTENIMIENTO Y SERVICIO A LA COMUNIDAD

REHABILITACION DE CAMINOS RURALES

REHABILITACION DE CAMINOS RURALES

REHABILITACION DE CAMINOS RURALES
REHABILITACION DE CAMINOS RURALES

CAPACITACION, ASESORIA Y APOYO AL
PRODUCTOR AGROPECUARIO

CAPACITACION, ASESORIA Y APOYO AL
PRODUCTOR AGROPECUARIO

CAPACITACION, ASESORIA Y APOYO AL
PRODUCTOR AGROPECUARIO

CAPACITACION, ASESORIA Y APOYO AL
PRODUCTOR AGROPECUARIO

RESTABLECIMIENTO DE ANDADORES DEPORTIVOS
PARA TU SERVICIO Y BIENESTAR
RESTABLECIMIENTO DE ANDADORES DEPORTIVOS
PARA TU SERVICIO Y BIENESTAR

RESTABLECIMIENTO DE ANDADORES DEPORTIVOS
PARA TU SERVICIO Y BIENESTAR

RESTABLECIMIENTO DE ANDADORES DEPORTIVOS
PARA TU SERVICIO Y BIENESTAR

RENOVANDO TU ESPACIO DEPORTIVO
RENOVANDO TU ESPACIO DEPORTIVO

RENOVANDO TU ESPACIO DEPORTIVO

RENOVANDO TU ESPACIO DEPORTIVO

Componente

Actividad

Fin

Proposito

Componente
Actividad

Fin

Propdsito

Componente

Actividad

Fin

Propdsito

Componente

Actividad

Fin

Propdsito

Componente

Actividad

parques, etc. en el ano 2022
Contar con insumos suficientes

Prestar servicios publicos de calidad
para disminuir las quejas
ciudadanas

Es el indicador de gestion que mide
la eficacia de la contribucion e
incrementacion en la infraestructura
de los caminos rurales

Comunidades rurales en mal
estado, con eso se busca contar
con caminos rurales en buen estado
para su transito ya que son
sacacosechas

Caminos rurales en buen estado

Bacheo en caminos rurales con
asfalto y/o empedrado

Contribuir para la mejora de los
niveles de productividad del sector
agropecuario

Los productores agropecuarios se
encuentren informados y obtengan
las herramientas necesarias para
una mejor productividad de sus
tierras

Que todos los programas de apoyo
se den a conocer en tiempo y forma
para que puedan acceder en tiempo
y forma

Talleres- Capacitaciones

MEJORAR LA
INFRAESTRUCTURADEPORTIVA EN
EL MUNICIPIO

LOS ANDADORES DE LAS
UNIDADES DEPORTIVAS SE
ENCUENTREN EN BUENAS
CONDICIONES

ANDADORES DE LAS UNIDADES
DEPORTIVAS REHABILITADOS
PARA LA ACTUVACION FISICA DE
LA CIUDADANIA

MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA EN EL MUNICIPIO

MEJORAR LA INSFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA EN EL MUNICIPIO

INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA EN
OPTIMAS CONDICIONES

SE OFRECE A LA CIUDADANIA
ESPACIOS DEPORTIVOS
RENOVADOS

MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA

20.00

20.00

8.00

50.00

4.00
20.00

2,000.00

150.00

1.00

13,832.00

158.00

158.00

13,833.00

58,332.00

2.00

58,332.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

20.00

20.00

8.00

50.00

4.00
20.00

2,000.00

150.00

1.00

1.00

13,832.00

158.00

158.00

13,833.00

58,332.00

1.00

2.00

58,332.00

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%



89

89

89

89

93

93

93

93

96

96

96

96

98

100

DEPORTIVAS OFICINA DEL
TITULAR

01.14.01.01-ARTE Y CULTURA
OFICINA DEL TITULAR

01.14.01.01-ARTE Y CULTURA
OFICINA DEL TITULAR

01.14.01.01-ARTE Y CULTURA
OFICINA DEL TITULAR

01.14.01.01-ARTE Y CULTURA
OFICINA DEL TITULAR

01.17.01.04-RAMO 20 Y 33
OFICINA DEL TITULAR

01.17.01.04-RAMO 20 Y 33
OFICINA DEL TITULAR

01.17.01.04-RAMO 20 Y 33
OFICINA DEL TITULAR

01.17.01.04-RAMO 20 Y 33
OFICINA DEL TITULAR

01.17.01.04-RAMO 20 Y 33
OFICINA DEL TITULAR

01.17.01.04-RAMO 20 Y 33
OFICINA DEL TITULAR

01.17.01.04-RAMO 20 Y 33
OFICINA DEL TITULAR

01.17.01.04-RAMO 20 Y 33
OFICINA DEL TITULAR

01.23.07.01-ECOLOGIA OFICINA
DEL TITULAR

01.21.01.01-DESARROLLO
HUMANO Y PROGRAMAS

RED MUNICIPAL DE TALLERES ARTISTICOS

RED MUNICIPAL DE TALLERES ARTISTICOS

RED MUNICIPAL DE TALLERES ARTISTICOS

RED MUNICIPAL DE TALLERES ARTISTICOS

OBRAS DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL

OBRAS DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL

OBRAS DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL

OBRAS DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL

DESARROLLO INSTITUCIONAL (PRODIM)

DESARROLLO INSTITUCIONAL (PRODIM)

DESARROLLO INSTITUCIONAL (PRODIM)

DESARROLLO INSTITUCIONAL (PRODIM)

POR LA DIGNIDAD DE LAS MASCOTAS

APOYO CON TRANSPORTE A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y PERSONAS CON CITAS MEDICAS

Fin

Proposito

Componente

Actividad

Fin

Propdsito

Componente

Actividad

Fin

Propdsito

Componente

Actividad

Actividad

Fin

DEPORTIVA EN EL MUNICIPIO

Desarrollar un sistema de

talleres artisticos potenciando

una actitud creativa

Desarrollar un sistema de

talleres artisticos potenciando

una actitud creativa

Los programas artisticos son
suficientes para atender la
demanda de la poblacion

Se implementar talleres

culturales en las Casas de

Cultura, en espacios publicos y

en las colonias.

Reducir la pobreza en las Zonas de
Atencion Prioritaria, asi como, en
las zonas de rezago social y de
pobreza extrema del Municipio.
Las zonas de atencion prioritaria,
zonas de rezago social y zonas
determinadas por el Municipio con
extrema pobreza cuentan con
servicios de infraestructura basica.
Satisfaccion de las necesidades de
infraestructura basica de la
poblacion creciente.

Priorizacion de obras y realizar una
buena administracion de los
recursos econoémicos realizando
obras de infraestructura basica en
zonas de extrema pobreza,
localidades con rezago social o
donde el Municipio considere que
hay pobreza.

Mejorar los procesos técnicos y
administrativos para favorecer los
servicios a la comunidad.

Innovar en los procesos técnicos,
administrativos y equipos para un
mejor servicio a la ciudadania.
Adquisicion de tecnologias de
informacion y comunicacion.
Creacion y actualizacion de
normativas municipales.
Acondicionamiento de espacios
fisicos.

Adquisicion de tecnologias de
informacion y comunicacion.
Creacion y actualizacion de
normativas municipales.
Acondicionamiento de espacios
fisicos.

Disminuir la cantidad de caninos en
condicion de abandono en el
Municipio de Tepatitlan de Morelos.
CONTRIBUIR A MEJORAR LA
CALDIAD DE VIDA DE LAS

15.00

15.00

15.00

15.00

16.00

20.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

15.00

15.00

15.00

15.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

16.00

20.00

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%



100

100

100

101

103

103

103

103

104

104

SOCIALES OFICINA DEL
TITULAR

01.21.01.01-DESARROLLO
HUMANO Y PROGRAMAS
SOCIALES OFICINA DEL
TITULAR
01.21.01.01-DESARROLLO
HUMANO Y PROGRAMAS
SOCIALES OFICINA DEL
TITULAR
01.21.01.01-DESARROLLO
HUMANO Y PROGRAMAS
SOCIALES OFICINA DEL
TITULAR

01.05.07.01-INGRESOS OFICINA
DEL TITULAR
01.21.01.01-DESARROLLO
HUMANO Y PROGRAMAS
SOCIALES OFICINA DEL
TITULAR

01.21.01.01-DESARROLLO
HUMANO Y PROGRAMAS
SOCIALES OFICINA DEL
TITULAR

01.21.01.01-DESARROLLO
HUMANO Y PROGRAMAS
SOCIALES OFICINA DEL
TITULAR

01.21.01.01-DESARROLLO
HUMANO Y PROGRAMAS
SOCIALES OFICINA DEL
TITULAR

01.21.01.01-DESARROLLO
HUMANO Y PROGRAMAS
SOCIALES OFICINA DEL
TITULAR

01.21.01.01-DESARROLLO
HUMANO Y PROGRAMAS
SOCIALES OFICINA DEL
TITULAR

EN LA CIUDAD DE GDL.

APOYO CON TRANSPORTE A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y PERSONAS CON CITAS MEDICAS
EN LA CIUDAD DE GDL.

APOYO CON TRANSPORTE A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y PERSONAS CON CITAS MEDICAS
EN LA CIUDAD DE GDL.

APOYO CON TRANSPORTE A PERSONAS CON

DISCAPACIDAD Y PERSONAS CON CITAS MEDICAS
EN LA CIUDAD DE GDL.

INCREMENTAR LOS INGRESOS MUNICIPALES

EVENTOS DE CONCIENTIZACION

EVENTOS DE CONCIENTIZACION

EVENTOS DE CONCIENTIZACION

EVENTOS DE CONCIENTIZACION

TALLERES DE AUTO-EMPLEO (ARTE Y OFICIOS)

TALLERES DE AUTO-EMPLEO (ARTE Y OFICIOS)

Propdsito

Componente

Actividad

Fin

Fin

Propdsito

Componente

Actividad

Fin

Proposito

PERSONAS VULNERBALES
PRESTANDOLES EL
SERVICIO DE TRANPORTE A
CRIT OCCIDENTE Y
INSTITUCIONES DE SALUD.
POYAR CON TRASLADOS A
PERSONAS CON SITUACION
DE CARENCIAS
ECONOMICAS.
OTORGAMIENTO DE APOYO
DE TRANSPORTE.

CONTRIBUIR A MEJORAR LA
CALDIAD DE VIDA DE LAS
PERSONAS VULNERBALES
PRESTANDOLES EL
SERVICIO DE TRANPORTE A
CRIT OCCIDENTE Y
INSTITUCIONES DE SALUD.
INGRESOS MUNICIPALES

ATENCION ESPECIALIZADA
PARA INTEGRACION DE LAS
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN LA
SOCIEDAD

FOMENTAR LA
PARTICIPACION DE LA
CIUDADNIA EN EL TEMA DE
DISCAPACIDAD CON
EVENTOS ORGANIZADOS
PARA EL DESARROLLO DE
LOS TALENTOS DE LAS
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y QUE DE
ESTA MANERA PUEDAN SER
INCLUIDOS DENTRO DE LA

MISMA SOCIEDAD.
EVENTOS DE

CONCIENTIZACION A LA
CUIDADANIA SOBRE
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

ATENCION ESPECIALIZADA
PARA INTEGRACION DE LAS
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN LA
SOCIEDAD

CONTRIBUIR A MEJORAR LA
CALIDAD DE VIDA DE LAS
MUJERES MEDIANTE LA
CREACION DE PROGRAMAS
DE OFICIOS.

FAMILIAS EN SITUACION DE
CARENCIA DE UNA EMPLEO

20.00

20.00

20.00

0.00

20.00

20.00

20.00

20.00

15.00

20.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

20.00

20.00

20.00

0.00

20.00

20.00

20.00

20.00

15.00

20.00

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%



104

104

110

110

120

121

124

136

143

143

143

143

157

157

157

01.21.01.01-DESARROLLO
HUMANO Y PROGRAMAS
SOCIALES OFICINA DEL
TITULAR
01.21.01.01-DESARROLLO
HUMANO Y PROGRAMAS
SOCIALES OFICINA DEL
TITULAR

01.05.02.01-PADRON Y
LICENCIAS OFICINA DEL
TITULAR

01.05.02.01-PADRON Y
LICENCIAS OFICINA DEL
TITULAR

01.23.07.01-ECOLOGIA OFICINA
DEL TITULAR
01.23.07.01-ECOLOGIA OFICINA
DEL TITULAR

01.23.07.01-ECOLOGIA OFICINA
DEL TITULAR

01.12.01.012-ORGANO INTERNO
DE CONTROL OFICINA DEL
TITULAR
01.17.01.03-ORDENAMIENTO
TERRITORIAL OFICINA DEL
TITULAR
01.17.01.03-ORDENAMIENTO
TERRITORIAL OFICINA DEL
TITULAR
01.17.01.03-ORDENAMIENTO
TERRITORIAL OFICINA DEL
TITULAR
01.17.01.03-ORDENAMIENTO
TERRITORIAL OFICINA DEL
TITULAR
01.23.08.01-SERVICIOS
GENERALES OFICINA DEL
TITULAR
01.23.08.01-SERVICIOS
GENERALES OFICINA DEL
TITULAR
01.23.08.01-SERVICIOS

TALLERES DE AUTO-EMPLEO (ARTE Y OFICIOS)

TALLERES DE AUTO-EMPLEO (ARTE Y OFICIOS)

ELEVADOR SEGURO Y FUNCIONAL

ELEVADOR SEGURO Y FUNCIONAL

ETICA, VIDA Y SUSTENTABILIDAD

AIRE LIMPIO (EQUIPAMIENTO DEL VIVERO
MUNICIPAL)

ECOSISTEMA SUSTENTABLE, RECICLADO DE
RESIDUOS SOLIDOS, LLANTAS Y PILAS
(INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO)
ORGANO INTERNO DE CONTROL RESPOSABLE

GASTOS DE OFICINA

GASTOS DE OFICINA

GASTOS DE OFICINA

GASTOS DE OFICINA

SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y
PREVENTIVO A LOS EDIFICIOS PUBLICOS Y

ESPACIOS PUBLICOS URBANOS DEL GOBIERNO
SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y
PREVENTIVO A LOS EDIFICIOS PUBLICOS Y

ESPACIOS PUBLICOS URBANOS DEL GOBIERNO
SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO'Y

Componente

Actividad

Fin

Propdsito

Actividad

Actividad

Actividad

Fin

Fin

Propdsito

Componente

Actividad

Fin

Proposito

Componente

CONTAR CON MUJERES
CON MAYOR OPORTUNIDAD
LABORAL

CONTRIBUIR A MEJORAR LA
CALIDAD DE VIDA DE LAS
MUJERES MEDIANTE LA
CREACION DE PROGRAMAS

DE OFICIOS.

CONTAR CON UN SERVICIO DE
CALIDAD PARA LA CIUDADANIA EN
GENERAL, ESPECIALMENTE EN
ATENCION A DISCAPACITADOS,
ADULTOS MAYORES Y MUJERES
EMBARAZADAS, LO CUAL FACILITE
EL TRASLADO AL AREA DE
ALIMENTOS DEL MERCADO
CENTENARIO, INCREMENTANDO
ASI LAS VENTAS DE LOS

LOCATARIOS.
CONTAR CON UN ELEVADOR

SEGURO Y FUNCIONAL QUE
OTORGUE UN SERVICIO DE
CALIDAD PARA LOS CIUDADANOS
EN ESPECIAL A LOS
DISCAPACITADOS, ADULTOS
MAYORES Y MUJERES
EMBARAZADAS.

Municipio libre de contaminacion y
compatible con el medio ambiente.
El Municipio de Tepatitlan de
Morelos cuenta con un programa de
remozamiento de areas verdes.
Incrementar la cobertura del
servicio de recoleccion de residuos
solidos reciclable.

ACTAS DE AUDITORIA

CONTAR CON RECURSOS PARA
VIATICOS

CONTAR CON RECURSOS PARA
VIATICOS PARA GESTIONES

CONTAR CON RECURSOS PARA
REALIZAR GESTIONES

REALIZAR REUNONES CON
INSTANCIAS GUBERNAMENTALES
PARA GESTIONES

SERVICIOS OPORTUNOS Y
EFICIENTES A LA CIUDADANIA Y
DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO
DEMASIADAS PETICIONES DE
APOYO Y POCO PRESUPUESTO
PARA ADQUIRIR EL MATERIAL

EL PRESUPUESTO NO ALCANZA

20.00

20.00

0.00

0.00

16.00

16.00

16.00

0.00

50.00

50.00

50.00

50.00

16.00

16.00

16.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

20.00

20.00

0.00

0.00

16.00

16.00

16.00

0.00

50.00

50.00

50.00

50.00

16.00

16.00

16.00

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%



157

160

160

160

160

GENERALES OFICINA DEL
TITULAR

01.23.08.01-SERVICIOS
GENERALES OFICINA DEL
TITULAR

01.17.01.04-RAMO 20 Y 33
OFICINA DEL TITULAR

01.17.01.04-RAMO 20 Y 33
OFICINA DEL TITULAR

01.17.01.04-RAMO 20 Y 33
OFICINA DEL TITULAR

01.17.01.04-RAMO 20 Y 33
OFICINA DEL TITULAR

PREVENTIVO A LOS EDIFICIOS PUBLICOS Y

ESPACIOS PUBLICOS URBANOS DEL GOBIERNO

SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y

PREVENTIVO A LOS EDIFICIOS PUBLICOS Y

ESPACIOS PUBLICOS URBANOS DEL GOBIERNO

AP3-01. Bacheo profundo para el suministro y
colocacion de mezcla asfaltica para bacheo en
camino La Mota a Los Sauces.

AP3-01. Bacheo profundo para el suministro y
colocacion de mezcla asfaltica para bacheo en
camino La Mota a Los Sauces.
AP3-01. Bacheo profundo para el suministro y
colocacion de mezcla asfaltica para bacheo en
camino La Mota a Los Sauces.
AP3-01. Bacheo profundo para el suministro y
colocacion de mezcla asfaltica para bacheo en
camino La Mota a Los Sauces.

Actividad

Fin

Propdsito

Componente

Actividad

PARA DAR TODOS LOS SERVICIOS
DE MANTENIMIENTO QUE SE
SOLICITAN

SE BUSCA BRINDAR UN
MANTENIMIENTO CON LA MAYOR
CALIDAD POSIBLE CON LOS
RECURSOS QUE SE TIENEN A LA
MANO

Reducir la pobreza mediante obras
de infraestructura social basica
mejorando la calidad de vida de los
habitantes en las zonas de atencion
prioritaria, en las de rezago social y
las que se encuentren en situacion

de pobreza.
Las carencias sociales son

disminuidas.

Personas beneficiadas con las Obras
de infraestructura basica realizadas.

AP3-01. Bacheo profundo para el
suministro y colocacion de mezcla
asfaltica para bacheo en camino La
Mota a Los Sauces, en base a las
reglas de operacion.

16.00

1.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

16.00

1.00

1.00

1.00

1.00

100%

100%

100%

100%

100%
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